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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 
        Рабочая программа воспитания муниципального общеобразовательного  

учреждения «Веневский центр образования №1 им. И.И. Мусатова» структурного 

подразделения «Детский сад №1» (далее – Программа) разработана  с учетом 

 - Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений  

в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»  

-  Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 г., 

утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 г. № 

996-р; 

- Указа Президента Российской Федерации В.В. Путина от 07.05.2018 г. № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 

период до 2024 года»; 

- Приказа Минобрнауки РФ «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования» от 17 октября 2013г. № 1155,   

- Примерной рабочей программы воспитания для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, одобрена 

решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

от 01.07.2021 г. № 2/21 - https://fgosreestr.ru/. 

- приказа Департамента Образования Тульской области « О введение регионального 

компонента в содержание дошкольного образования»  от 21.04.03 № 583.  

- основной образовательной программы дошкольного образования МОУ «Веневский 

центр образования №1» структурное подразделение «Детский сад №1» разработанной 

на основе примерной основной общеобразовательной программой дошкольного 

образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, 

М. А. Дорофеевой Э.М.,., Мозаика-Синтез, 2019 г. 

      Программа является компонентом основной образовательной программы 

дошкольного образования МОУ «Веневский центр образования №1» структурное 

подразделение «Детский сад №1» (далее – ООП ДС).  

      Структура Программы включает три раздела – целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. Программа определяет 

содержание и организацию воспитательной работы на уровне дошкольного 

образования детей  от 2 до 7 лет в различных видах деятельности и охватывает 

следующие образовательные области: социально-коммуникативное развитие; 

познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие.  

       Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 
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правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде»1. 

     Программа основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

     В основе процесса воспитания детей в ДС лежат конституционные  

и национальные ценности российского общества. 

     Целевые ориентиры следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом выпускника ДОО  

и с базовыми духовно-нравственными ценностями. Планируемые результаты 

определяют направления для разработчиков рабочей программы воспитания. 

     С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок,  

в Программе отражается взаимодействие участников образовательных отношений 

(далее – ОО) со всеми субъектами образовательных отношений и предполагает 

социальное партнерство с другими организациями.. Только при подобном подходе 

возможно воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и таланты детей, 

подготовить их к жизни в высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

     Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они находят свое отражение в 

основных направлениях воспитательной работы ДС. 

 

Направления воспитания Базовые ценности 

Патриотическое  Родина, природа 

Социальное  Человек, семья, дружба, сотрудничество 

Познавательное  Знание 

Физическое и оздоровительное  Здоровье 

Трудовое  Труд 

Этико-эстетическое Культура и красота 

 

            Реализация Программы основана на взаимодействии с разными субъектами 

образовательных отношений: педагогические работники ДС; учебно-вспомогательный 

персонал ДС; орган управления образованием; родители; учреждения, осуществляющие 

образовательную деятельность; организации, образующие инфраструктуру системы 

образования. 

       ДС оставляет за собой право корректировать отдельные её разделы по мере 

необходимости.  Программа реализуется на государственном языке Российской 

Федерации - русском. 

      Вариативная часть Программы представлена рабочими программами «Юный 

финансист» (Флегонтова Н.Г., воспитатель),  «Ознакомление дошкольников с народной 

и духовной культурой» (Т.В. Соболева, воспитатель), которые дополняют приоритетные 

направления  воспитания с учетом реализуемой основной образовательной  программы: 

   

Направления воспитания Базовые ценности 

                                                 
1 п. 2 ст. 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  
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Экономическое Знание, труд, формирование нравственных 

основ финансовой культуры  

 Духовно-нравственное  Малая родина, отечество, семья, 

творчество 

 

    Обе части являются взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения 

реализации    требований Стандарта. 
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Раздел I. Целевой раздел 
1.1. Цели  Программы воспитания 

    Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие дошкольников и создание 

условий для их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского 

общества через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии  

с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми  

в обществе. 

Работа по воспитанию, формированию и развитию личности воспитанников в 

структурном подразделении «Детский сад №1» (далее – ДС) предполагает 

преемственность по отношению  к достижению воспитательных целей начального общего 

образования (далее – НОО), к реализации Примерной программы воспитания, одобренной 

федеральным учебно-методическим объединением по общему образованию (протокол от 

2 июня 2020 г. № 2/20) и размещенной на портале https://fgosreestr.ru. 

  

Общая цель воспитания в ДОО – 

личностное развитие дошкольников и 

создание условий для их позитивной 

социализации на основе базовых ценностей 

российского общества через: 

1) формирование ценностного отношения к 

окружающему миру, другим людям, себе; 

2) овладение первичными представлениями 

о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и 

правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта 

деятельности и поведения в соответствии  

с базовыми национальными ценностями, 

нормами и правилами, принятыми  

в обществе. 

Общая цель воспитания в школе – 

личностное развитие воспитанников, 

проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, 

которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими 

социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к 

этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых 

отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего 

этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и 

отношений на практике (то есть в 

приобретении ими опыта осуществления 

социально значимых дел). 

 

      Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (2 – 3 года, 3 года – 

7 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания  

и реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными действующими 

нормативными правовыми документами в сфере ДО. Задачи воспитания соответствуют 

основным направлениям воспитательной работы. 
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Задачи воспитания для детей от 2 до 3 лет 

 

Направление 

воспитания 
Ценности Задачи 

Патриотическое Родина, природа Воспитывать привязанность, любовь к семье, 

близким, окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Воспитывать умение понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». 

Воспитывать интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с ними. 

Воспитывать умение проявлять позицию «Я 

сам!». 

Воспитывать доброжелательность, умение 

проявлять сочувствие, доброту. 

Воспитывать чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения  

со стороны взрослых. 

Воспитывать способность к самостоятельным 

(свободным) активным действиям в общении. 

Воспитывать способность общаться с другими 

людьми с помощью вербальных и невербальных 

средств общения. 

Познавательное Знание Проявлять интерес к окружающему миру  

и активность в поведении и деятельности. 

Физическое 

и оздоровительное 

Здоровье  Воспитывать умения выполнять действия по 

самообслуживанию: моет руки, самостоятельно 

ест, ложится спать и т. д. 

Воспитывать стремление быть опрятным. 

Проявлять интерес к физической активности. 

Соблюдать элементарные правила безопасности  

в быту, в ОО, на природе. 

Трудовое Труд  Поддерживать элементарный порядок 

в окружающей обстановке. 

Стремиться помогать взрослому в доступных 

действиях. 

Стремиться к самостоятельности 

в самообслуживании, в быту, в игре, 

в продуктивных видах деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Воспитывать эмоциональную отзывчивость к 

красоте. 

Проявлять интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности. 

 

Задачи воспитания для детей от 3 до 7 лет 
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Направления 

воспитания 
Ценности Задачи 

Патриотическое Родина, 

природа 

Воспитывать любовь к  своей малой родине и 

иметь представление о своей стране.  

Воспитывать чувство привязанности  

к родному дому, семье, близким людям.  

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Воспитывать умение различать основные 

проявления добра и зла, принимать и уважать 

ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

 Проявлять задатки чувства долга: ответственность 

за свои действия и поведение; принимать и 

уважать различия между людьми. 

Воспитывать основы речевой культуры. 

Воспитывать дружелюбие и доброжелательность, 

умение слушать  

и слышать собеседника. 

Воспитывать способность взаимодействовать  

со взрослыми и сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 

Познавательное Знания Воспитывать любознательность, 

наблюдательность,  потребность в самовыражении, 

в том числе творческом. 

Проявлять активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. 

Обладать первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Воспитывать умение владеть основными навыками 

личной и общественной гигиены, стремиться 

соблюдать правила безопасного поведения в быту, 

социуме (в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд  Понимать ценность труда в семье и в обществе  

на основе уважения к людям труда, результатам  

их деятельности. 

Воспитывать трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Воспитывать способность воспринимать и 

чувствовать прекрасное  

в быту, природе, поступках, искусстве, стремиться 

к отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками  
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художественно-эстетического вкуса. 

 

Задачи вариативной части программы от 4 до 7 лет: 

 

Направления 

воспитания 

Базовые ценности Задачи   

Экономическое Знание, труд, 

формирование 

нравственных 

основ финансовой 

культуры  

 Способствовать формированию разумных 

экономических потребностей, умению 

соизмерять потребности с реальными 

возможностями их удовлетворения; 

стимулировать мотивацию к бережливости, 

накоплению, полезным тратам.  

Способствовать формированию основных 

качеств по умению принятия самостоятельных 

решений.  

Сформировать умение рационально 

организовывать свою трудовую деятельность. 

Содействовать формированию позитивной 

социализации и личностному развитию 

дошкольника. 

 Духовно-

нравственное 

Малая родина, 

отечество, семья, 

творчество 

Вызывать эмоциональную отзывчивость на 

поступки людей разных времён и поколений.   

Воспитывать позитивное отношение ребёнка 

к окружающему миру, другим людям и самому 

себе. 

Формировать желание сотрудничать со 

сверстниками, старшими детьми и  взрослыми 

в  разных видах деятельности и  разных 

ситуациях. 

Воспитывать уважительное отношение 

к  членам своей семьи, прививать чувство 

благодарности к  старшим за создание 

семейного благополучия. 

Прививать художественный вкус в ходе 

творческой деятельности, способствовать 

становлению эстетического отношения 

к окружающему миру. 
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1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

          Решение обозначенных в Программе целей и задач воспитания возможно только при 

систематической и целенаправленной поддержке педагогом различных форм детской 

активности и инициативы, начиная с первых дней пребывания ребенка в ДС. 

            На первый план выдвигается ориентация педагога на индивидуальные особенности 

ребенка, о признании самоценности дошкольного периода детства. Программа построена 

на позициях гуманно-личностного отношения к ребенку и направлена на его всестороннее 

развитие, формирование духовных и общечеловеческих ценностей.   

Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС 

ДО: 

1) поддержка разнообразия детства; сохранение уникальности и самоценности 

детства как важного этапа в общем развитии человека, самоценность детства - понимание 

(рассмотрение) детства как периода жизни значимого самого по себе, без всяких условий; 

значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот период есть период 

подготовки к следующему периоду; 

2) личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых 

(родителей (законных представителей), педагогических и иных работников Организации) 

и детей; 

3) уважение личности ребенка; 

4) реализация Программы в формах, специфических для детей данной возрастной 

группы, прежде всего в форме игры, познавательной и исследовательской деятельности, в 

форме творческой активности, обеспечивающей художественно-эстетическое развитие 

ребенка. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных 

и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре  

и традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 
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- принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности 

от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

 

1.2.1. Уклад образовательной организации 

       Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 

среду, деятельности и социокультурный контекст. 

       Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни ДС. 

      Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 

всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, 

педагогами и другими сотрудниками ДС 

В ДС образовательный процесс осуществляется в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, 

утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС ДО). 

В связи с этим обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества.  

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра широко 

используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и 

метод развития, воспитания и обучения в других организационных формах. Приоритет 

отдается творческим играм (сюжетно-ролевые, строительно-конструктивные, игры-

драматизации и инсценировки, игры с элементами труда и художественной деятельности) 

и игры с правилами (дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.). 

Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего 

детского сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. 

Поощряется помощь старших детей младшим, социальная активность.   

Важной чертой каждого ключевого мероприятия, события и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов, детей и родителей, 

является обсуждение, планирование, совместное проведение и создание творческого 

продукта (коллективного или индивидуального каждого участника). 

         Использование специалистами ДС художественной литературы и народного 

творчества дает большие возможности в деле воспитания и вместе с тем является одним 

из могучих средств развития и обогащения речи детей. Народный фольклор является 

источником педагогического воздействия на дошкольника, базовой основой для 

воспитания нравственности, эстетических чувств, патриотизма. В процессе его освоения 

оказывается огромное влияние на эмоциональную и нравственную сферы ребёнка. 

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее 

содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и 
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навыков, уровня развития творческого воображения, самостоятельности, инициативы, 

организаторских способностей, а также от имеющейся материальной базы и качества 

педагогического руководства. 

Организованное проведение этой формы работы обеспечивается как 

непосредственным, так и опосредованным руководством со стороны воспитателя. 

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во время 

утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. Она организуется с 

целью активизации пассивных воспитанников, организации дополнительных занятий с 

отдельными детьми, которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле, 

например, часто болеющими, хуже усваивающими учебный материал при фронтальной 

работе и т.д. 

Воспитательный процесс в ДС организуется в развивающей среде, которая 

образуется совокупностью природных, предметных, социальных условий и пространством 

собственного «Я» ребенка. Среда обогащается за счет не только количественного 

накопления, но и через улучшение качественных параметров: эстетичности, 

гигиеничности, комфортности, функциональной надежности и безопасности, открытости 

изменениям и динамичности, соответствия возрастным и половым особенностям детей, 

проблемной насыщенности и т.п. 

Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно ориентировались в созданной 

среде, имели свободный доступ ко всем его составляющим, умели самостоятельно 

действовать в нем, придерживаясь норм и правил пребывания в различных помещениях и 

пользования материалами, оборудованием. 

Приоритетным в воспитательном процессе ДС ставится физическое воспитание и 

развитие воспитанников. Успех этого направления зависит от правильной организации 

режима дня, двигательного, санитарно-гигиенического режимов, всех форм работы с 

детьми и других факторов. Двигательный режим в течение дня, недели определяется 

комплексно, в соответствии с возрастом детей.   Оптимизация двигательного режима 

обеспечивается путем проведения различных подвижных, спортивных игр, упражнений, 

занятий физкультурой, самостоятельной двигательной деятельности и т.п. 

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части 

нравственного становления. Воспитательная деятельность направлена на формирование 

эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и навыков в различных видах 

труда, интереса к миру труда взрослых людей. Важным аспектом является 

индивидуальный и дифференцированный подходы к детской личности (учет интересов, 

предпочтений, способностей, усвоенных умений, личностных симпатий при постановке 

трудовых заданий, объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация 

детского труда. 

С целью интеграции семейного и общественного дошкольного воспитания, 

сохранения приоритета семейного воспитания, активного привлечения семьи к участию в 

учебно-воспитательном процессе проводятся родительские собрания, консультации, 

беседы и дискуссии, круглые столы, тренинги, викторины, дни открытых дверей, 

просмотры родителями отдельных форм работы с детьми, применяются средства 

наглядной пропаганды (информационные бюллетени, родительские уголки, тематические 

стенды, фотовыставки и др.), привлекаются родители к проведению праздников, 

развлечений, походов, экскурсий и др. 



13 

 

 

1.2.2. Воспитывающая среда ДС 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания,  

духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 

     Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в 

детском саду: в процессе ООД, режимных моментов, совместной деятельности с детьми и 

индивидуальной работы. 

 

В воспитании детей в сфере их личностного развития используются следующие 

вариативные формы взаимодействия и организации воспитательно-образовательного 

процесса: 

Социальное направление 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества 

Совместная 
деятельность 

Режимные моменты 
Самостоятельная 

деятельность 
детей 

Игры-занятия, сюжетно- 

ролевые игры, 

театрализованные игры, 

подвижные игры, 

народные игры, 

дидактические игры, 

подвижные игры, 

настольно-печатные игры, 

чтение художественной 

литературы, досуги, 

праздники, 

активизирующее игру , 

Рассказ и показ 

воспитателя, беседы, 

поручения, 

использование 

естественно 

возникающих ситуаций. 

Самостоятельные игры 

различного            вида, 

инсценировка знакомых 

литературных 

произведений, кукольный 

театр, рассматривание 

иллюстраций, сюжетных 

картинок. 

Патриотическое направление 
Ценности Родины и природы 

Дидактические, сюжетно- 

ролевые, подвижные, 

совместные с 

воспитателем игры, игры- 

драматизации, игровые 

задания, игры- 

импровизации, чтение 

художественной 

литературы, беседы, 

рисование 

Рассказ и показ 

воспитателя, беседы, 

поручения, 

использование 

естественно 

возникающих ситуаций. 

Сюжетно-ролевые, 

подвижные и народные 

игры, инсценировки, 

рассматривание 

иллюстраций, фотографий, 

рисование, лепка. 

Трудовое  направление 

Ценность труда  

Разыгрывание игровых 

ситуаций, 

Игры-занятия, игры- 

Утренний приём, завтрак, 

занятия, игра, одевание 

на прогулку, прогулка, 

Дидактические игры, 

настольные игры, 

сюжетно-ролевые игры, 
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упражнения, 

В структуре занятия, 

занятия по ручному труду, 

дежурства, экскурсии, 

поручения, показ, 

объяснение, личный 

пример педагога, 

коллективный труд: 

-труд рядом, общий труд, 

огород на окне, труд в 

природе, работа в 

тематических уголках, 

праздники, досуги, 

экспериментальная 

деятельность, экскурсии за 

пределы детского сада, 

туристические походы, 

трудовая мастерская 

возвращение с прогулки, 

обед, подготовка ко сну, 

подъём после сна, 

полдник, игры, 

подготовка к вечерней 

прогулке, вечерняя 

прогулка 

игры бытового характера,  

изготовление игрушек из 

бумаги, изготовление 

игрушек из природного 

материала, рассматривание 

иллюстраций, фотографий, 

картинок, 

самостоятельные игры, 

игры инсценировки, 

продуктивная 

деятельность, 

ремонт книг 

Этико-эстетическое направление 

Ценности культуры и красоты 

Игры-занятия, 

 игры- упражнения, 

в структуре занятия,  

игры -драматизации 

занятия по 

изодеятельности, показ, 

объяснение, личный 

пример педагога, 

рисование, лепка, работа в 

тематических уголках, 

праздники, досуги,  

экскурсии за пределы 

детского сада, 

изомастерская, выставки 

,конкурсы, создание 

альбомов 

занятия, игра, беседы, 

игровые задания, 

прогулки, возвращение с 

прогулки, 

индивидуальная работа в 

течении дня. 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Развивающие игры. 

Народные игры. 

рассматривание 

иллюстраций, фотографий, 

картинок, 

самостоятельные игры, 

игры - инсценировки, 

продуктивная 

деятельность, игры в 

театрализованных уголках. 

 

Познавательное направление 

Ценность знания 

Занятия. Интегрированные 

занятия. 

Беседа. 

Экспериментирование. 

Проектная деятельность. 

Проблемно-поисковые 

ситуации. 

Конкурсы. Викторины 

Труд в уголке природы, 

огороде. 

Дидактические игры. 

Игры- 

экспериментирования 

Беседа. Развивающие 

игры. Игровые задания. 

Дидактические игры. 

Развивающие игры. 

Подвижные игры. 

Игры-

экспериментирования. На 

прогулке наблюдение за 

природными явлениями. 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Развивающие игры. 

Игры-

экспериментирования. 

Игры с природным 

материалом. Наблюдение в 

уголке природы. Труд в 

уголке природы, огороде. 

Продуктивная 

деятельность. 

Календарь природы. 
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Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Подвижные игры. 

Развивающие игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Чтение. Целевые прогулки. 

Экскурсии Продуктивная 

деятельность. 

Народные игры. 

Праздники, развлечения (в 

т.ч. фольклорные). 

Видео просмотры 

Организация тематических 

выставок. Создание 

музейных уголков. 
Календарь природы. 

Физическое  и оздоровительное направление 
 

Ценность здоровья 

- занятия 
- игровые упражнения 

- индивидуальная работа 

- игры-забавы 

- игры-драматизации 

- досуги 

- беседы 

- игры –соревнования 

- проекты 

- чтение литературы с 

рассматриванием 

иллюстраций и 

тематических картинок 

- использование 

информационно- 

компьютерных технологий 

и технических средств 

обучения (презентации, 

видеофильмы, 

мультфильмы) 

- игровые тренинги 

- обсуждение 

- игровые ситуации 

- работа в тематических 

уголках 

- различные виду 

гимнастик и 

оздоровительных зарядок 

-  закаливание 

- во всех режимных 

моментах: утренний 

прием, утренняя 

гимнастика, гимнастика 

после сна, приемы       пищи, 

занятия, самостоятельная 

деятельность, прогулка, 

подготовка ко сну, 

дневной сон 

- игры-забавы 
- дидактические игры 

- подвижные игры 

- сюжетно-ролевые игры 

- рассматривание 

иллюстраций и 

тематических картинок 

- настольно-печатные игры 
- спортивные игры 
- игры -соревнования 
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Экономическое направление 

Знание, труд, формирование нравственных основ финансовой культуры 

- игровые материалы; 

- финансовые квесты; 

- упражнения;  

- система заданий; 

- проблемные ситуации; 

- сторителлинг. 

 

Беседа. Развивающие 

игры. Игровые задания. 

Дидактические игры.   

 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Развивающие игры. 

Продуктивная 

деятельность. 

 

Духовно-нравственное направление 

Малая родина, отечество, семья, творчество 

Игры-занятия, 

 игры- упражнения, 

игры -драматизации 

показ, объяснение, 

личный пример педагога, 

продуктивная 

деятельность, работа в 

тематических уголках, 

праздники, досуги,  

экскурсии, выставки, 

конкурсы, создание музея 

занятия, игра, беседы, 

игровые задания, 

наблюдения, 

индивидуальная работа в 

течении дня. 

Дидактические игры. 

Театрализованные игры. 

Сюжетно-ролевые игры. 

Развивающие игры. 

Народные игры. 

рассматривание 

иллюстраций, 

фотографий, картинок, 

самостоятельные игры, 

игры - инсценировки, 

продуктивная 

деятельность, игры в 

тематических уголках. 

 

 

По мере взросления детей, в силу их возрастной  специфики и особенностей 

развития, выбор форм взаимодействия взрослого и ребенка меняется, совершенствуется от 

простого, примитивного действия с игровым  материалом до сложного, насыщенного 

процесса воспитания. 

На каждой ступени дошкольного детства для достижения поставленных задач 

воспитания в сфере личностного развития детей, взрослый выбирает ту форму 

взаимодействия, которая будет наиболее понятной ребенку, интересной для него и 

действенной для его развития. Это обусловлено тем, что в воспитании детей 3-4 года 

жизни решаются по существу аналогичные задачи, нет резких различий в выборе методов 

и форм взаимодействия. Тоже следует сказать и в отношении воспитания детей 6-7 лет, 

хотя на каждой последующей ступени дошкольного возраста происходит процесс 

совершенствования тех нравственных качеств, чувств, отношений и представлений, 

начала которых закладывается ранее. Особая специфичность задач воспитания в сфере 

личностного развития детей отмечается для воспитанников от 4-5 лет. Здесь достаточно 

высокий уровень самостоятельности, развития самосознания, возникающая способность к 

саморегуляции поведения, к систематическому участию трудовой деятельности отличают 

их от детей 3-4 лет. 

Решение задач воспитания детей в сфере личностного развития осуществляться 

комплексно. Но, поскольку, каждая детская деятельность создает свои специфические 

условия для реализации той или иной задачи, возникает необходимость в выделении 

наиболее значимых из них в той деятельности, в которой удается достичь наилучших 
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результатов. 

В игровой деятельности наилучшим образом происходит формирование навыков 

взаимоотношений, нравственных чувств; в трудовой деятельности – трудолюбия, 

уважения к труду взрослых, а также таких качеств как организованность, ответственность, 

чувство долга, умение обслуживать себя и выполнять элементарные трудовые поручения 

(в помещении и на улице); в коммуникативной деятельности – навыков общения и 

взаимодействия со взрослыми и сверстниками; в познавательно-исследовательской 

деятельности – понимание причинно-следственных связей в окружающем мире, 

выполнение правил поведения в природе и правил обращения с объектами живой и 

неживой природы; в восприятии художественной литературы и фольклора – понимание 

целей и мотивов поступков героев художественных произведений, желание подражать 

положительным примерам, стремление совершенствовать себя; в конструировании, 

изобразительной, музыкальной и двигательной деятельность – закрепление пройденного 

материала, выражение отношения воспитуемого к изученному (отклик). 

Слова и словесные методы играют важную роль в воспитания дошкольников в сфере 

их личностного развития, но воспитание во всех видах детской деятельности обеспечит 

наиболее гармоничное развитие нравственной личности, у которой полноценно развита 

сфера чувств, привычки нравственного поведения, сформированы правильные 

представления о моральных качествах и явлениях общественной жизни, развита 

способность к оценке и взаимооценке. 

 

1.2.3. Общности (сообщества)   ДС 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДС. 

Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

Программы. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДС и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, 

цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – 

объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДС. Зачастую поведение ребенка 

сильно различается дома и в ДС. Без совместного обсуждения воспитывающими 

взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание 

условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 

всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. 
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Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников.  

В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости  

от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения,  

под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников 

рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, 

как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в 

том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности.  

В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со 

старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, 

помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования 

общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это 

возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также 

пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной 

группе обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 

уклада. Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, 

отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия 

нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и 

поведения: 

- педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

- улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

- педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

- педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей 

в детском саду; 

- тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

- уважительное отношение к личности воспитанника; 

- умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

- умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

- уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 
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- умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

- умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

- умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

- знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

- соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:   

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание  

к заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность  

и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями,  

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

-воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

 

1.2.4. Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 

поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-

содержательной основе Программы воспитания. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей 

воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и 

региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной 

программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства образовательной организации. Это выводит детей в реальные социальные, а 

сотрудников в партнерские отношения. Детский сад – это открытая социальная система  

активно взаимодействующая  с разнообразными социальными партнерами: родителями 

воспитанников, школами, музеем, библиотекой, спортивными учреждениями и др.  

ДС на протяжении ряда лет сотрудничает с МОУ «Веневский центр образования 

№1»,  МУДО «Веневская детско-юношеская спортивная школа», МУДО «Веневский 

детско-юношеский центр», МУК Межпоселенческий культурно-досуговый центр, МУК 
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«Межпоселенческая центральная библиотечная система», МУК «Веневский 

краеведческий музей», ОГИБДД ОМВД России по Веневскому району. Сотрудничество   

позволяет решать вопросы преемственности, проводить экскурсии, организовывать 

разнообразные встречи, значительно обогащать мир детей в познавательном, социальном 

и творческом планах. В результате тесного контакта всех участников взаимодействия у 

дошкольников  развиваются эмоционально-нравственные качества, формируются 

морально-этические нормы поведения, позитивные взаимоотношения с окружающими. 

Социокультурная среда структурного подразделения «Детский сад №1»   

представляет собой единую систему педагогической деятельности, содействующую 

индивидуальной социокультурной траектории развития воспитанников. Данная система 

представлена не только базисными компонентами (групповыми помещениями), она также 

включает такие функциональные элементы, как специальные кабинеты, территорию ДС. 

Предназначение каждого компонента единого пространства заключается в 

предоставлении воспитанникам возможностей для проявления собственной 

индивидуальности и творчества. Развитие ребенка осуществляется посредством 

присвоения общекультурных ценностей, поэтому в образовательных структурах   акцент 

делается на культурные образцы и нормы жизни, общечеловеческие культурные 

ценности, мировую духовную культуру. 

Для развития социокультурных ценностей применяются такие формы и методы 

работы, как викторины, тематические беседы, проблемные ситуации, игры и игровые 

упражнения, театрализованная деятельность, изучение народных традиций и обычаев, 

сказки и т.д.  

Отдельное внимание уделяется ознакомлению детей с традициями национальной 

культуры (обычаями, обрядами, фольклором, народными праздниками, играми, сказками 

и т.д.), отражающими особенности восприятия механизма передачи подрастающему 

поколению социокультурных норм.  

В рамках каждой образовательной области такие виды детской деятельности, как 

игра и общение реализовываются в соответствии с развивающим потенциалом предметно-

пространственной среды, которая служит выполнению следующих задач: 

 - обеспечению возможностей общения и совместной деятельности детей и взрослых; 

 - учету индивидуальных, возрастных, социокультурных, национально-культурных 

особенностей детей дошкольного возраста; 

 - удовлетворению потребностей детей в игровой, познавательной, исследовательской, 

творческой деятельности за счет обеспечения полифункциональности пространства;  

- развитию самостоятельности, активности, творческих способностей в соответствии с 

индивидуальными потребностями и интересами детей. 

Развивающая предметно-пространственная среда содержательно насыщена, 

трансформируема, полифункциональна, вариативна, доступна и безопасна. 

Работа по приобщению детей к социокультурным ценностям организуется при 

соблюдении следующих условий:  

- учет индивидуально-возрастных особенностей детей дошкольного возраста; 

- создание предметно-развивающей социокультурной среды, отражающей ценности 

культуры и общества;  

- привитие детям традиционных культурных эталонов;  
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- обеспечение взаимодействие детского сада с семьей ребенка в процессе 

социокультурного воспитания любви; привлечение родителей к участию в различных 

мероприятиях;  

- организация краеведческого просвещения детей (развитие интереса к родному краю, 

любви к Родине, знакомство с достопримечательностями родного края, изучение событий 

прошлого и настоящего); знакомство с родным городом, названиями улиц; знакомство 

детей с трудом и творчеством людей, прославивших город;  

- проведение целевых краеведческих прогулок и экскурсий; посещение музеев, выставок, 

просмотр презентаций, проведение тематических лекций;  

- обсуждение с детьми правил поведения дома и на улице;  

- индивидуальный подход с ориентацией на общечеловеческие понятия, необходимые при 

освоении социокультурных норм; 

 - выработка эмоционального интереса у детей посредством привлечения элементов 

занимательности, сюрпризности, введения народных персонажей;  

- создание ситуации успеха для каждого ребенка; 

 - использование проблемно-поисковых заданий (проблемные вопросы, аргументация);  

- использование творческих заданий (продуктивная деятельность лепка, рисование, 

аппликация, конструирование; творческие игры - сюжетноролевые, театрализованные).  

- формирование эмоционально-положительного отношения к малой родине; проявление 

детьми социальной активности.  

- формирование у детей навыков социокультурной компетентности  

            Основные направления работы в создании и регулировании 

социокультурного пространства ДО: 
- определение воспитательных задач своей деятельности на основе анализа цели 

воспитания и модели воспитательной системы образовательного учреждения; 
- анализ состояния социокультурной среды образовательного учреждения; 
- создание программы и плана своей деятельности; 
- проведение социокультурных событий (совместные досуги, праздники, выставки-

ярмарки и т.п.); 
- создание и поддержка определенных принципов, правил, норм взаимодействия и стиля 

отношений между детьми, педагогами, родителями в ходе подготовки и проведения 

социокультурных событий; 
- поддержка детских инициатив, создание временных творческих коллективов детей, 

родителей и педагогов для подготовки и проведения социокультурных событий; 
- оформление образовательного учреждения. 

 
1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДС 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут 

выступать следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

- предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов  

их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 
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- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

Культурные практики: 

- организуются в рамках детских видов деятельности, перечисленных в ФГОС ДО; 

- решают задачи образовательной деятельности (образовательных областей); 

- ориентированы на детские интересы (настоящие, и лежащие в зоне ближайшего 

развития) - они являются приоритетом (а не цели и интересы взрослых); 

- ориентированы на создание творческого продукта деятельности материального или 

духовного (сказка, игровой сюжет); 

- предполагают проявления самостоятельных проб и действий в деятельности и 

поведении; 

- организуются во взаимодействии со взрослыми с постепенным нарастанием 

самостоятельности детей; 

- воспитание строится не от задач взрослого, а от жизнедеятельности ребенка, а ребенок - 

полноправный субъект деятельности, взаимодействия и общения; 

- в культурных практиках ребенок овладевает разными видами деятельности и общения. 

 

Сквозные механизмы развития, виды деятельности и формы активности ребенка 

  

Возраст детей Виды деятельности, формы активности 

Ранний возраст - предметно-манипулятивная деятельность и игры с 

составными и    динамическими игрушками, 

-  экспериментирование с материалами и веществами, 

- общение со взрослым и совместные игры со сверстниками 

под руководством взрослого и др. 

Дошкольный возраст - игровая, коммуникативная, познавательно-

исследовательская деятельности, 

- восприятие художественной литературы и фольклора, 

- самообслуживание и элементарный бытовой труд, 

- конструктивная, изобразительная, музыкальная, 

двигательная формы активности. 

 

    В ДС используются следующие виды и формы культурных практик: 

- Совместная игра воспитателя и детей, самодеятельная детская игра (сюжетно-ролевая, 

режиссерская, игра-драматизация, строительно-конструктивные игры). Является ведущей 

культурной практикой для детей дошкольного возраста. 

- Ситуации общения и накопления положительного социально-эмоционального опыта 

носят проблемный характер и заключают в себе жизненную проблему близкую детям 

дошкольного возраста, в разрешении которой они принимают непосредственное участие. 

- Сенсорный и интеллектуальный тренинг – система заданий, преимущественно игрового 

характера, обеспечивающая становление системы сенсорных эталонов (цвета, формы, 

пространственных отношений и др.). Сюда относятся развивающие игры, логические 

упражнения, занимательные задачи. 
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- Коллективная и индивидуальная трудовая деятельность носит общественно полезный 

характер и организуется как хозяйственно-бытовой труд и труд в природе. 

- Творческая мастерская предоставляет детям условия для использования и применения 

знаний и умений. Мастерские разнообразны по своей тематике, содержанию, например, 

занятия рукоделием, приобщение к народным промыслам («В гостях у народных 

мастеров»), просмотр познавательных презентаций, оформление художественной галереи, 

книжного уголка или библиотеки («Мастерская книгопечатания», «В гостях у сказки»), 

игры и коллекционирование. 

- Музыкально-театральная и литературная гостиная (детская студия) - форма организации 

художественно-творческой деятельности детей, предполагающая организацию восприятия 

музыкальных и литературных произведений, творческую деятельность детей и свободное 

общение воспитателя и детей на литературном или музыкальном материале. 

- Детский досуг - вид деятельности, целенаправленно организуемый взрослыми для игры, 

отдыха (например, для занятий рукоделием, художественным трудом и пр.). 

- Развлечения способствуют разностороннему развитию, знакомят с различными видами 

искусства, пробуждают радостные чувства, поднимают настроение и жизненный тонус, 

повышают двигательную активность. Развлечения с одной стороны, закрепляют навыки и 

умения, полученные на занятиях, а с другой – в интересной форме вызывают потребность 

в познании нового, расширяют кругозор, знания об окружающем мире. 

- Проектная деятельность является одной из привлекательных и результативных форм 

совместной партнѐрской деятельности дошкольников, и взрослых. Проектная 

деятельность, как вид культурной практики, - это создание воспитателем таких условий, 

которые позволяют детям самостоятельно или совместно с взрослыми формировать 

практический опыт, добывать его экспериментальным путем, анализировать его и 

преобразовывать. 

        

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Примерной программы 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка.  

Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 

представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо 

линии развития не получат своего становления в детстве, это может отрицательно 

сказаться на гармоничном развитии человека в будущем. 

На уровне ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы  

в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной 

программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе 

в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей». 

 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей  

раннего возраста (до 3 лет) 

 

Портрет ребенка раннего возраста (к 3-м годам) 
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Направление 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, 

близким, окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое «хорошо»  

и «плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, 

доброту. 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. Способный 

общаться с другими людьми с помощью 

вербальных и невербальных средств общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру  

и активность в поведении и деятельности. 

Физическое 

и оздоровительное 

Здоровье  Выполняющий действия по самообслуживанию: 

моет руки, самостоятельно ест, ложится спать  

и т. д. 

Стремящийся быть опрятным. 

Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные правила 

безопасности в быту, в ОО, на природе. 

Трудовое Труд  Поддерживающий элементарный порядок 

в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать взрослому в доступных 

действиях. 

Стремящийся к самостоятельности 

в самообслуживании, в быту, в игре, 

в продуктивных видах деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. 

Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности. 

 

 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы 

для детей дошкольного возраста (до 7лет) 

 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 7-ми годам) 

Направления Ценности Показатели 
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воспитания 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране, испытывающий 

чувство привязанности  

к родному дому, семье, близким людям.  

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: 

ответственность за свои действия и поведение; 

принимающий и уважающий различия между 

людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками 

на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в самовыражении, в 

том числе творческом, проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании, обладающий 

первичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной  

и общественной гигиены, стремящийся соблюдать 

правила безопасного поведения в быту, социуме  

(в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд  Понимающий ценность труда в семье и в обществе  

на основе уважения к людям труда, результатам  

их деятельности, проявляющий трудолюбие  

при выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Этико-эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве, 

стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности, обладающий 

зачатками художественно-эстетического вкуса. 

 

 

1.4. Планируемые результаты воспитательной работы  в части, формируемой 

участниками образовательного процесса. 
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Направления 

воспитания 
Ценности Показатели 

Духовно-

нравственное 

 Малая родина, 

отечество, семья, 

творчество   

Осознание принадлежности к своему народу. 

Освоивший нормы гуманного и культурного 

поведения, толерантного сознания. Проявляет 

активное желание в участии в жизни города. 

 Способный ощущать себя успешной личностью, 

проявлять индивидуальное творческое 

самовыражение в различных видах деятельности. 

Проявляет активное взаимодействие со 

сверстниками и взрослыми. 

Демонстрирует  почтение и любовь к родителям и 

окружающим; имеет представление о близких 

людях, о предках, их вкладе в прошлое и 

настоящее своего края, Отечества. 

 

Экономическое Знание, труд, 

формирование 

нравственных 

основ 

финансовой 

культуры 

Может сформировать основные понятия 

финансовой грамотности, приближенные 

знания к реальной действительности, то есть 

формируется начало экономического мышления. 

Проявляет интерес к социальными явлениями, 

происходящим  в общественной жизни. 

Приобретает такие качества, как умение честно 

выигрывать, соревноваться, радоваться успехам 

товарищей, проигрывать и не бояться проигрыша. 

 Проявляет здоровый интерес к деньгам, осознает 

правила их честного приобретения, взаимосвязи 

понятий «труд-деньги», понимание факта купли-

продажи. 
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Раздел II. Содержательный раздел 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной 

из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

 

В пояснительной записке ценности воспитания соотнесены с направлениями 

воспитательной работы. Предложенные направления не заменяют и не дополняют собой 

деятельность по пяти образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения 

ребенком базовых ценностей в целостном образовательном процессе. На их основе 

определяются региональный и муниципальный компоненты. 

 

2.1.1. Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства 

любви, интереса к своей стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и 

народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; 

ощущения принадлежности к своему народу.  

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

  - когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

 - эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности 

за настоящее и будущее своего народа, России. 

        Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и 

чувства собственного достоинства как представителя своего народа; 
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3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

4)  воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания 

единства природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

        При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое   

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

   - ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего 

народа; 

   - организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей         

к российским общенациональным традициям; 

    - формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

 

2.1.2. Социальное направление воспитания 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его 

значение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться 

правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, 

группы. Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к 

социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в 

детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом является формирование у 

дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление  к моменту 

подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу 

взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается  

в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 

дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 

детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 

видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. 

Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 
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При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

     - организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.; 

     - воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

     -  учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности; 

    - учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

    - организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

    - создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

 

2.1.3. Познавательное направление воспитания 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – 

формирование ценности познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины 

мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

- совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

- организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной  

и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

 - организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования. 

 

2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового 

образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое 

развитие  

и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: 

выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, 

спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

 - обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей 

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и 
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здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического 

и эстетического развития ребенка; 

-  закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды;  

- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям; 

 - формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 

 - организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

 - воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

- организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада; 

- создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

- введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является 

важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у 

дошкольников понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не 

только гигиене и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они 

должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 

становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

- формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

 - формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте  

и чистоте тела; 

-  формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

- включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна 

вестись в тесном контакте с семьей. 

 

2.1.5. Трудовое направление воспитания 

Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет  

в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд 

оказывает на детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает  

их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к 

труду. Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 
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1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых и труда самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 

воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков 

планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких направлениях воспитательной работы: 

 - показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать 

его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

- воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена  

с трудолюбием; 

- предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали 

ответственность за свои действия; 

- собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 

настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

- связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям. 

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания 

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет 

глубоко социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам 

человеческого общества. Культура отношений является делом не столько личным, 

сколько общественным. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются 

ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии  

на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной 

страны  

и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО 

должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы: 
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- учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 

- воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных 

местах; 

- воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 

перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 

голосом; 

- воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться  

с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться  

к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее,  

после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; 

привести  

в порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения  

к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию 

предполагают следующее: 

- выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей  

с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества; 

- уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение  

их произведений в жизнь ДОО; 

- организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

- формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова  

на русском и родном языке; 

- реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания. 

 

2.1.7. Экономическое направление 

Ценность – знание, труд, формирование нравственных основ финансовой 

культуры. Финансовая грамотность для дошкольников – это финансово-экономическое 

образование детей, направленное на заложение нравственных основ финансовой культуры 

и развитие нестандартного мышления в области финансов (включая творчество и 

воображение). В дошкольном возрасте под финансовой грамотностью понимаются 

воспитание у ребенка бережливости, деловитости и рационального поведения в 

отношении простых обменных операций, здоровой ценностной оценки любых результатов 

труда, будь то товары или деньги, а также формирование у ребенка правильного 

представления о финансовом мире, которое сможет помочь ему стать самостоятельным и 

успешным человеком, принимающим грамотные, взвешенные решения В дошкольном 

возрасте закладываются не только основы финансовой грамотности, но и стимулы к 

познанию и образованию на протяжении всей жизни. 
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Основная цель экономического воспитания дошкольника заключается в  

содействии формированию первичных социальных компетенций воспитанников в сфере 

личных и семейных финансов.     

Среди основных воспитательных задач можно выделить: 

 - побуждение интереса к изучению мира экономики и финансов;  

- воспитание уважения к своему и чужому труду, добросовестному отношению к 

посильному труду, коллективизму в быту, предусматривающему взаимопомощь между 

членами семьи, друзьями, соседями;  

- воспитание нравственно-экономических качеств личности: трудолюбия, деловитости, 

предприимчивости, добросовестности, ответственности и самоконтроля, уверенности в 

себе, поиска наилучшего выхода из ситуации; 

- воспитание бережного отношения ко всем видам собственности (личной и 

общественной), семейному и общественному достоянию, материальным ресурсам; 

- побуждение к взаимопомощи и поддержке, желанию делиться и отдавать, в случае 

острой необходимости прийти на помощь ближнему. 

           Педагогический инструментарий, используемый для достижения поставленных 

задач: 

- игровые материалы; 

- финансовые квесты; 

- упражнения;  

- система заданий; 

- проблемные ситуации; 

- сторителлинг. 

   

2.1.8. Духовно-нравственное направление 

 

Ценность – малая Родина, отечество, семья, творчество.  В дошкольном детстве 

формируются ощущения собственных возможностей, потребность в самостоятельной 

деятельности, основные представления об окружающем мире, добре и зле в нем, 

представления о семейном укладе и родной земле.  

Основная цель духовно-нравственного воспитания дошкольника заключается в   

сохранение  духовно-нравственного  здоровья детей. Приобщение их к нравственным  и  

духовным ценностям  народной  культуры. 

Задачи: 

Формировать   у  детей общее  представление  о  культуре  русского народа, ее  богатстве  

и  разнообразии, красоте, благородстве. 

Познакомить с  историей  русского  народа, его  обычаями, обрядами, одеждой, играми, 

народной  философией  и педагогикой. 

Научить детей любить  и  ценить духовное  богатство, ум, талант, народную  мудрость. 

Показать детям лучшие  стороны жизни  русского народа  средствами музыки, живописи, 

фольклора; познакомить с  культурным  достоянием предков, помочь детям  осознать 

свою  причастность к  тысячелетней  истории  родного  народа. 

Воспитывать  чувство любви  к  Родине, к  родному городу. 

 

     В работе используются разнообразные формы: 

1. Игра как естественный спутник жизни ребенка, источник радостных эмоций. 

2. Продуктивная деятельность. 
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3. Проведение сезонных праздников. 

4. Театрализованная деятельность. 

5. Чтение, заучивание, беседы. 

6. Совместные мероприятия детей и родителей. 

 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

       В  ДС воспитательный процесс осуществляется в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, 

утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС ДО). 

В связи с этим обучение и воспитание объединяются в целостный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

      Воспитательная работа ДОУ определяет содержание и особенности организации 

воспитательно-образовательного процесса (его содержание, формы, педагогические 

технологии, методы и приемы) в данном учреждении. Основной целью воспитательной 

работы является формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей 

здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, 

интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной деятельности.  

       Структурное подразделение «Детский сад №1»  - учреждение с многолетней 

историей, и в тоже время современное, динамично развивающееся образовательное 

учреждение, в котором сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется 

стремление к современному и инновационному будущему. 

       ДС находится в жилом микрорайоне города, который считается самым 

благоприятным по экологическим условиям. Жилой массив  состоят из частного жилого 

сектора и двух, четырех-этажных домов. Здание детского сада типовое, двухэтажное. Все 

прогулочные участки имеют красивый ухоженный вид. Участки детского сада озеленены, 

разбиты клумбы с цветами. Каждая группа имеет свой отдельный участок, оборудованный 

с учетом возрастным потребностей. Игровые участки оснащены малыми спортивными со- 

оружениями, песочницами. Большое внимание уделено безопасности воспитанников и 

персонала.  

        В досягаемой доступности от детского сада расположены организации, полезные для 

проведения экскурсионных мероприятий с дошкольниками. Сотрудничество с каждым 

учреждением строится на договорной основе с определением конкретных задач по 

развитию ребенка и конкретной деятельности. Развитие социальных связей ДС с 

культурными и образовательными учреждениями дает дополнительный импульс для 

духовного развития и обогащения личности ребенка с первых лет жизни, совершенствует 

конструктивные взаимоотношения с родителями. 

       Принципы воспитания в дошкольной организации. 
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 ориентация на развитую личность ребенка как на главный результат образования; 

 воспитание личности в разных видах деятельности, в режиме дня детей; 

 единство требований к ребенку со стороны родителей и педагогов; 

 опора на положительное в ребенке, принятие его как данности, со всеми его 

особенностями; 

 гуманизация воспитательного процесса; 

 сочетание педагогического руководства с развитием инициативы, самостоятельности и 

творчества ребенка; 

 соответствие воспитания (целей, содержания, технологий) возрастным особенностям и 

индивидуальным возможностям детей; 

 принцип диалогичности во взаимодействии с детьми. 

         Чтобы добиться реальных результатов, в дошкольной организации выстраивается 

определенная система воспитания, которая дает возможность дошкольникам широкого 

эмоционально-практического самостоятельного контакта с наиболее близкими и 

значимыми для его развития сферами жизни.   

         Концептуальные подходы воспитательной системы: 

         1 Комплексный подход. 

         Приобщение детей к добру, красоте, ненасилию через основные направления 

комплексной программы развития детей дошкольного возраста «От рождения до школы» 

(Н.Е.Вераксы и др.)    

         2 Деятельностный подход. 

         Целостное развитие ребѐнка в период до школы, как субъекта в посильных 

дошкольнику видах деятельности: игра, общение со взрослыми и сверстниками, 

экспериментирование, предметная, изобразительная деятельность, художественно-

театрализованная деятельность, ознакомление с художественной литературой и 

предметами искусства, музыкальная деятельность, формирование привычки к здоровому 

образу жизни и элементарных гигиенических навыков, трудовая деятельность. 

       3 Средовой подход. 

       Реализация воспитательной системы требует организации в детском саду 

воспитательного пространства. Оно создается с учетом возрастных возможностей детей, 

зарождающихся склонностей и интересов и конструируется таким образом, чтобы ребенок 

в течение дня мог найти для себя увлекательное дело, занятие. Подбор дидактических 

материалов, игр, пособий, детской литературы учитывает особенности разноуровневого 

развития детей, что помогает осуществлять необходимую коррекцию для позитивного про 
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движения в развитии каждого ребенка. 

        Вся воспитательная система строится на трех основных компонентах 

воспитательного процесса: 

       1 Самостоятельная (экспериментальная) деятельность детей в условиях созданной 

взрослым развивающей среды. 

       2 Совместная (поисковая) с детьми деятельность взрослого (педагог, родители). 

       3 Обобщающая непосредственно-образовательная деятельность, общение со 

сверстниками, «дети – информаторы», «взрослый – слушатель». 

       Самостоятельная деятельность детей направлена на то, чтобы ребенок приобрел свой 

личный опыт, в совместной деятельности развил его, а в непосредственно-

образовательной деятельности – обобщил. 

       Воспитательный процесс в учреждении рассматривается как целенаправленное 

взаимодействие педагогов и детей, сущностью которого является создание условий для 

самореализации субъектов этого процесса. Воспитание является долговременным, 

непрерывным процессом, переходящим в самовоспитание. Процесс воспитания в ДС 

закономерно отвечает требованию природосообразности. В нем ребенок выступает в 

совокупности всех своих индивидуальных проявлений, включая возрастные особенности. 

   В рамках воспитательной работы с дошкольниками применяется: 

Технология педагогики сотрудничества может быть рассмотрена как образовательная, так 

и воспитательная технология. Целевыми ориентациями данной технологии являются: 

 Переход от педагогики требований к педагогике отношений 

 Гуманно – личностный подход к ребенку 

 Единство обучения и воспитания 

          Технология педагогического общения – технология воспитания, основанная на 

взаимодействии субъектов. Основные функции педагогического общения: оградить 

достоинство педагога, сохранить достоинство ребенка, корректировать поведение 

ребенка. Ведущим принципом технологии является принятие ребенка таким, каков он 

есть, а не таким, каким его хочет видеть воспитатель. 

         Технология педагогического разрешения конфликта – технология конструктивного 

устранения противоречий в отношениях между субъектами. Критерий правильного 

разрешенного конфликта – обогащение внутреннего мира каждого из участников 

конфликта. Способы разрешения конфликта; юмор, «психологическое поглаживание, 

компромисс, анализ ситуации, подавление партнера, разрыв связи. 

       Здоровье сберегающие технологии. Обеспечение высокого уровня реального здоровья 

детей; воспитание валеологической культуры; овладение набором простейших норм и 
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способов поведения, способствующих сохранению здоровья. Применяются: 

общеразвивающие упражнения против плоскостопия, исправление осанки; пальчиковая 

гимнастика, гимнастика для глаз; утренняя гимнастика; дыхательная и артикуляционная 

гимнастика; динамические паузы; физические упражнения и подвижные игры. Результат 

использования технологии: знание воспитанниками правил гигиены и ухода за своим 

телом; знание наиболее опасных факторов риска для здоровья и жизни; знание о том, как 

устроен человек, какие органы нуждаются в защите, о правильном питании;  знание о 

необходимости физкультурной подготовки. 

         Игровые технологии. Формирование мотивации у воспитанников для познания себя 

в системе отношений, существующих в человеческой жизни; создание условий для 

развития личных качеств и способностей детей. 

        Коллективные игры, игры с правилами; тренинги на развитие умения договариваться; 

сюжетно-ролевые игры, игры-соревнования; театрализованная, режиссерская игра. 

Включение ребенка в коллективную деятельность и общение. Развитие творческих 

способностей. 

        Формирование навыков культуры поведения. 

        Важные для организации традиции воспитания. 

Праздники разделяются на общественно-государственные, региональные и праздники, 

посвященные родному краю, городу. Это раскрывает основные принципы дошкольного 

образования (п.1.4. ФГОС ДО): приобщение воспитанников к социокультурным нормам, 

традициям семьи, общества и государства; учет этнокультурной ситуации развития 

воспитанников. 

         Для организации традиционных событий применяется тематическое планирование 

образовательного процесса. Темы определяются исходя из интересов и потребностей 

воспитанников, необходимости обогащения детского опыта и интегрируют содержание, 

методы и приемы из разных образовательных областей. Единая тема отражается в 

организуемых воспитателем образовательных ситуациях детской практической, игровой, 

изобразительной деятельности, в музыке, в наблюдениях и общении воспитателя с 

воспитанниками. 

         Во второй половине дня планируются тематические вечера досуга, занятия в 

кружках, свободные игры и самостоятельная деятельность воспитанников по интересам, 

театрализованная деятельность, слушание любимых музыкальных произведений по 

заявкам воспитанников, чтение художественной литературы, доверительный разговор и 

обсуждение с воспитанниками интересующих их проблем. 
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        Календарное планирование праздников строится таким образом, чтобы тематика 

была ориентирована на все направления развития воспитанника дошкольного возраста и 

посвящена различным сторонам человеческого бытия: 

 явлениям нравственной жизни ребенка (День «спасибо», День доброты, День друзей и 

др.); 

 окружающей природе (вода, земля, птицы, животные и др.); 

 традиционным для семьи, общества и государства праздничным событиям (Новый год, 

Праздник весны и труда, День матери и др.); 

 наиболее важным профессиям (воспитатель, врач, учитель  и др.); 

 событиям, формирующим чувство гражданской принадлежности ребенка (День 

Государственного флага, День России, День защитника Отечества и др.). 

       Традиционно все мероприятия в ДС организовываются совместно с родителями: 

утренники, развлечения, досуги, КВН, конкурсы, соревнования, музыкально-

литературные концерты, акции. 

 

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в процессе реализации Программы воспитания  

 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся 

важнейшим условием эффективности воспитания детей. 

Более того, в соответствии с ФГОС ДО сотрудничество с родителями является 

одним из основных принципов дошкольного образования. 

Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, 

сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому участие родителей 

в работе ДОО, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это вместе 

дает положительные результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным 

нормам. 

        Основная цель взаимодействия педагогов с семьей – создание в группе необходимых 

условий для развития ответственных и взаимозависимых отношений с семьями 

воспитанников, обеспечивающих целостное развитие личности дошкольника, повышение 

компетентности родителей в области воспитания.   

Основные формы взаимодействия с семьей: 

- знакомство с семьей (встречи-знакомства, анкетирование родителей); 

- информирование о ходе образовательного и воспитательного процесса (дни 

открытых дверей, дни дублера, индивидуальные и групповые консультации, родительские 

собрания, оформление информационных стендов, организация выставок детского 

творчества, приглашение родителей на детские концерты и праздники, создание памяток, 

сайт ДС); 

- образование родителей (организация лекций, семинаров, мастер- классов, 

тренингов, создание библиотечки для родителей в группах); 

- совместная деятельность (привлечение родителей к участию в занятиях, 

акциях, экскурсиях, конкурсах, субботниках, в детской исследовательской и проектной 
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деятельности, в разработке и реализации проектов). 

Благодаря разностороннему взаимодействию ДС с родителями своих 

воспитанников повышается качество образовательного процесса и происходит сближение 

всех участников образовательного процесса, развивается творческий потенциал детей и 

нереализованный потенциал взрослых. 

Взаимодействие с семьей строится по принципу активного вовлечения родителей в 

жизнь дошкольного образовательного учреждения, оказания им консультативной помощи, 

формирование представлений об основных целях и задачах воспитания детей 

дошкольного возраста, роли духовного, нравственно-патриотического воспитания детей. 

Важным моментом в формировании традиций в учреждении – совместное 

проведение русских народных праздников, посиделок в гостиной. Ежегодно проводятся 

мероприятия, в которых родители принимают активное участие. 

Основные практические формы взаимодействия ДС с семьёй 

Знакомство с семьёй Встречи - знакомства; анкетирование 

Информирование   родителей о ходе 

образовательной деятельности 

Дни открытых дверей, индивидуальные и 

групповые консультации, 

 родительские собрания, информационные 

стенды, создание памяток,  

СМИ, сайт ДС, организация выставок 

детского творчества, приглашение 

 родителей на детские концерты и 

праздники, «Неделя профмастерства»,  

чат 

Образование родителей Лекции, семинары, обучающие курсы по 

детской психологии и педагогике, 

семинары-практикумы. мастер-классы, 

тренинги, создание родительской 

библиотеки в группах. 

Совместная деятельность Привлечение родителей к участию в 

занятиях, акциях, экскурсиях, конкурсах, 

субботниках, в детской исследовательской 

и проектной деятельности, в разработке и 

реализации проектов, кружковая работа, 

«Школа молодого родителя», родительский 

клуб «Мы вместе». 

  

Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный 

процесс позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень 

партнерских отношений. 

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов ДС и семьи по созданию 

условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе. 

Задачи: 

1. Повысить компетентность родителей в вопросах развития 

личностных качеств детей дошкольного возраста. 

2. Оказать психолого-педагогическую поддержку родителям в 

воспитании ребенка. 

3. Объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию 

дошкольников посредством совместных мероприятий. 
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Раздел III. Организационный раздел  

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания 

Программа воспитания структурного подразделения «Детский сад №1»  

реализуется через формирование социокультурного воспитательного пространства при 

соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников 

образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 

деятельности. Уклад ДС направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания с уровня дошкольного образования на уровень начального общего 

образования: 

1) Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения. 

2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания. 

3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 

4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.). 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания – как инвариантные, так и свои 

собственные, – для всех участников образовательных отношений: руководителей ДС, 

воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей 

(законных представителей), субъектов социокультурного окружения ДС. 

Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и 

отношений в ДС, нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), безопасность, 

характер воспитательных процессов, способы взаимодействия между детьми и 

педагогами, педагогами и родителями, детьми друг с другом. Уклад включает в себя 

сетевое информационное пространство и нормы общения участников образовательных 

отношений в социальных сетях. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка 

дневного, недельного, месячного, годового цикла жизни ДС. 

Для реализации Программы воспитания уклад должен целенаправленно 

проектироваться командой ДОО и быть принят всеми участниками образовательных 

отношений. 

 

Процесс проектирования уклада ДОО включает следующие шаги. 

№ п/п Шаг Оформление 

1 Определить ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности ДОО. 

Устав ДОО, локальные акты, правила 

поведения для детей и взрослых, внутренняя 

символика. 

2 Отразить сформулированное  

ценностно-смысловое наполнение  

во всех форматах жизнедеятельности 

ДОО: 

ООП ДО и Программа воспитания. 
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– специфику организации видов 

деятельности; 

– обустройство развивающей  

предметно-пространственной среды; 

– организацию режима дня; 

разработку традиций и ритуалов ДОО; 

– праздники и мероприятия. 

3 Обеспечить принятие всеми 

участниками образовательных 

отношений уклада ДОО. 

Требования к кадровому составу  

и профессиональной подготовке сотрудников. 

Взаимодействие ДОО с семьями 

воспитанников. 

Социальное партнерство ДОО с социальным 

окружением. 

Договоры и локальные нормативные акты. 

 

Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая 

среда раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. Воспитывающая 

среда – это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет 

его особенности, степень его вариативности и уникальности. 

 

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 

переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность 

воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими 

людьми в значимой для него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для того, 

чтобы вести воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым. 

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная 

ситуация.  

           В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и 

возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. 

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная 

беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и 

подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития 

конкретного ребенка. 

Проектирование событий в структурном подразделении «Детский сад №1» 

реализуется в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности  

(детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 

спортивные игры и др.); 

 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, 

с взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 
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литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов 

России; 

 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы  

с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из 

соседнего детского сада и т. д.). 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это 

поможет каждому педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и 

спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

 

3.3. Организация предметно-пространственной среды 

Предметно-пространственная среда (далее – ППС)   включает: 

 оформление помещений; 

 оборудование; 

 игрушки. 

Под понятием среды подразумевается окружающая обстановка природного, социально-

бытового и/или культурно-эстетического характера. Под предметно-развивающей средой 

понимают определенное пространство, организационно оформленное и предметно насыщенное, 

приспособленное для удовлетворения потребностей ребенка в познании, общении, труде, 

физическом и духовном развитии в целом. Современное понимание развивающей предметно-

пространственной среды включает в себя обеспечение активной жизнедеятельности ребенка, 

становления его субъектной позиции, развития творческих проявлений всеми доступными, 

побуждающими к самовыражению средствами. Воспитывающая среда строится по трем 

линиям: 

 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую 

воспитанию необходимых качеств; 

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой 

формируются нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе 

специально организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, 

обеспечивающего достижение поставленных воспитательных целей; 

 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт 

деятельности, в особенности – игровой. 

Среда включает знаки и символы государства, региона, города. 

Среда отвечает требованиям экологичности, природосообразности и безопасности. 

Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной 

деятельности. Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с 

семьей. 

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирует научную картину мира. 

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает 

ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов семей воспитанников, 

героев труда, представителей профессий и пр.) Результаты труда ребенка могут быть 

отражены и сохранены в среде. 
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Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает 

смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта. 

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда ДОУ 

гармонична и эстетически привлекательна. 

При выборе материалов и игрушек для ППС ДС ориентируется на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста. 

 

3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

      Безусловно, процесс воспитания - процесс комплексный. Комплексность в данном 

контексте означает единство целей, задач, содержания, форм и методов воспитательного 

процесса, подчиненное идее целостности формирования личности. Формирование 

личностных качеств происходит не поочередно, а одновременно, в комплексе, поэтому и 

педагогическое воздействие должно иметь комплексный характер. Это не исключает, что в 

какой-то момент приходится уделять большее внимание тем качествам, которые по уровню 

сформированности не соответствуют развитию других качеств. Комплексный характер 

воспитательного процесса требует соблюдения целого ряда важных педагогических 

требований, тщательной организации взаимодействия между воспитателями и 

воспитанниками. Воспитательному процессу присущи значительная вариативность и 

неопределенность результатов. В одних и тех же условиях последние существенно 

отличаться. 

     Это обусловлено действиями названных выше субъективных факторов: большими 

индивидуальными различиями воспитанников, их социальным опытом, отношением к 

воспитанию. 

     Уровень профессиональной подготовленности воспитателей, их мастерство, умение 

руководить процессом также оказывают большое влияние на его ход и результаты. Процесс 

воспитания имеет двусторонний характер. Его течение необычно тем, что идет в двух 

направлениях: от воспитателя к воспитаннику и от воспитанника к воспитателю. Управление 

процессом строится главным образом на обратных связях, т. е. на той информации, которая 

поступает от воспитанников. Чем больше ее в распоряжении воспитателя, тем целесообразнее 

воспитательное воздействие. 

    Содержание деятельности педагога на этапе осуществления педагогического процесса 

может быть представлено взаимосвязанной системой таких педагогических действий, как: 

- постановка перед воспитанниками целей и разъяснение задач деятельности; 

- создание условий для принятия задач деятельности коллективом и отдельными 

воспитанниками; 

- применение отобранных методов, средств и приемов осуществления педагогического 

процесса; 

- обеспечение взаимодействия субъектов педагогического процесса и создание условий для 

его эффективного протекания; 

- использование необходимых приемов стимулирования активности обучающихся; 

- установление обратной связи и своевременная корректировка хода педагогического 

процесса. 
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     Воспитательная деятельность педагога проявляется, прежде всего, в ее целях. Она не имеет 

конкретного предметного результата, который можно было бы воспринимать с помощью 

органов чувств, поскольку направлена на обеспечение эффективности других видов 

деятельности (учебной, трудовой). Содержание, формы и методы воспитательной 

деятельности педагога всегда подчинены тому или иному виду деятельности детей. О ее 

эффективности можно судить и по таким критериям, как уровень развития коллектива, 

обученность и воспитанность обучающихся, характер сложившихся взаимоотношений, 

сплоченность группы дошкольников. Однако основной продукт воспитательной 

деятельности всегда носит психологический характер. Деятельность педагога-психолога, как и 

любая другая, строится на основе переработки поступающей информации. 

        Важнейшей является психологическая информация о свойствах и состояниях коллектива 

и его отдельных членов. Отсюда воспитательная деятельность представляет собой различные 

методы, средства и приемы психологического и педагогического воздействия и 

взаимодействия. Основным признаком эффективного педагогического взаимодействия 

является взаимосвязь всех педагогов ДОУ направленная на развитие личности ребенка, 

социального становления, гармонизацию взаимоотношений детей с окружающим социумом, 

природой, самим собой. 

         При организации воспитательных отношений необходимо использовать потенциал 

основных и дополнительных образовательных программ и включать обучающихся в 

разнообразную, соответствующую их возрастным индивидуальным особенностям, 

деятельность, направленную на: 

- формирование у детей гражданственности и патриотизма; 

- опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с общепринятыми 

нравственными нормами; 

- приобщение к системе культурных ценностей; 

- готовности к осознанному выбору профессии; 

- экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, людям, 

собственному здоровью; 

- эстетическое отношение к окружающему миру; 

- потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной культуры, 

активной жизненной позиции. 

     Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса 

организационных и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью 

обеспечения оптимального развития личности ребенка. 

     Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

 

 

 

 

 

 

Наименование 

должности 

(в соответствии со 

штатным расписанием 

ОО) 

Функционал, связанный с организацией и реализацией 

воспитательного процесса 
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Заместитель директора по 

учебно-воспитательной 

работе 

 

- Обеспечивает системную образовательную (учебно-

воспитательную) и административно-хозяйственную 

(производственную) работу детского сада.  

- Обеспечивает реализацию федерального государственного 

образовательного стандарта, федеральных государственных 

требований.  

- Определяет стратегию, цели и задачи развития детского сада, 

принимает решения о программном планировании его работы, 

участии детского сада в различных программах и проектах. 

- Направляет и контролирует работу воспитателей. 

- Осуществляет контроль за выполнением программы воспитания, 

реализацией педагогических экспериментов.  

- Организует работу коллектива педагогических работников, 

направленную на достижение высокой эффективности 

воспитательной работы с детьми.  

- Формирует контингент детского сада, обеспечивает создание 

надлежащих условий для укрепления здоровья детей, их 

воспитания и обучения в соответствии с требованиями 

педагогики и гигиены.  

- Организует работу с родителями по вопросам воспитания детей 

в семье.  

- Принимает меры по укомплектованию детского сада 

квалифицированными работниками, созданию в коллективе 

здорового морально-психологического климата и благоприятных 

условий труда.  

- Проводит работу по воспитанию кадров, укреплению трудовой и 

производственной дисциплины. 

 - Обеспечивает эффективное взаимодействие и сотрудничество с 

органами государственной власти, местного самоуправления, 

организациями, общественностью, родителями (лицами, их 

заменяющими), гражданами.  

Старший воспитатель - Осуществляет методическое руководство воспитательно-

образовательной деятельностью воспитателей и других 

педагогических работников, обеспечивая выполнение основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования, в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования. 

- Координирует деятельность воспитателей, педагогических 

работников в проектировании образовательно-воспитательной 

среды дошкольного образовательного учреждения. 

 -  Осуществляет взаимосвязь и сотрудничество в работе детского 

сада, семьи и социума. 

- Содействует всестороннему развитию воспитанников 

дошкольного образовательного учреждения через систему 

кружков, клубов, секций, объединений, организуемых в детском 

саду. 

- Помогает формированию общей культуры личности, 

социализации, развитию познавательных интересов 

воспитанников. 
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- Содействует непрерывному профессиональному развитию и 

росту педагогов. 

-  Систематически выполняет разного вида контроль и анализ 

состояния образовательной и воспитательной работы в ДОУ и 

принятие на его основе конкретных мер по повышению качества 

и эффективности работы. 

 

Педагог-психолог - оказание психолого-педагогической помощи; 

- осуществление социологических исследований , психолого-

педагогической диагностики обучающихся; 

- организация и проведение различных видов воспитательной 

работы; 

- психолого-педагогическое сопровождение 

талантливых детей, детей с ОВЗ, сирот и опекаемых, 

детей с этнокультурными особенностями, детей, 

испытывающих трудности в освоении Программы 

воспитания; 

– подготовка предложений по поощрению обучающихся и 

педагогов за активное участие в воспитательном процессе. 

Воспитатель 

 

Реализация современных, в том числе интерактивных, форм и 

методов воспитательной работы; 

Постановка воспитательных целей, способствующих развитию 

детей, независимо от их способностей и характера; 

Проектирование и реализация воспитательных программ; 

Реализация воспитательных возможностей различных видов 

деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и т.д.); 

Проектирование ситуаций и событий, развивающих 

эмоционально-ценностную сферу ребенка (культуру 

переживаний и ценностные ориентации ребенка); 

Создание, поддержание уклада, атмосферы и традиций жизни 

образовательной организации; 

Развитие у детей познавательной активности, 

самостоятельности, инициативы, творческих способностей, 

формирование гражданской позиции, способности к труду и 

жизни в условиях современного мира, формирование культуры 

здорового и безопасного образа жизни; 

Формирование толерантности и навыков поведения в 

изменяющейся поликультурной среде; 
Музыкальный 

руководитель 

 

- планирование и реализация программных задач в 

процессе музыкальной деятельности; 

- реализация индивидуальных образовательных 

маршрутов. 

 

Инструктор по 

физической культуре 

 

- планирование и реализация программных задач в 

процессе музыкальной деятельности; 

- реализация индивидуальных образовательных 

маршрутов. 

 

Учитель-логопед 

 

- Способствует формированию общей культуры личности, 

социализации воспитанников ДОУ. 

- Обеспечивает специальную образовательную среду для 
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реализации особых образовательных потребностей 

воспитанников с нарушениями речи и развития компетенции, 

необходимой для жизни человека в обществе. 

- Уважительно и заботливо относится к каждому ребенку ДОУ, 

проявляет выдержку и педагогический такт в общении с детьми и 

их родителями. 

- Обеспечивает благоприятный эмоционально-психологический 

климат в детском и взрослом коллективе. 

  

Педагог дополнительного 

образования 

обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, 

физической культурой; 

- формирование у обучающихся активной гражданской 

позиции, сохранение и приумножение нравственных, 

культурных и научных ценностей в условиях современной жизни, 

сохранение традиций ОУ; 

– организация работы по формированию общей культуры 

будущего школьника; 

- внедрение здорового образа жизни; 

– внедрение в практику воспитательной деятельности 

научных достижений, новых технологий образовательного 

процесса; 

–организация участия обучающихся в мероприятиях, проводимых 

районными, городскими и другими структурами в рамках 

воспитательной деятельности; 

 
Помощник воспитателя - совместно с воспитателем обеспечивает занятие обучающихся 

творчеством, трудовой деятельностью; 

- участвует в организации работы по формированию общей 

культуры будущего школьника; 

Заместитель заведующего 

по 

- материально-техническое обеспечение Программы 

воспитания. 

 

 

3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

           Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения 

реализации программы воспитания в структурном подразделении «Детский сад №1»  

включает: 

- Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ “О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся”. 

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, 

приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО). 

       Основные локальные акты: 

- Основная образовательная программа дошкольного образования МОУ ВЦО №1 им .И.И. 

Мусатова структурное подразделение «Детский сад №1»  

-  Рабочая программа воспитания МОУ ВЦО №1 им.И.И. Мусатова структурное 

подразделение «Детский сад №1»  

- Календарный учебный график  

- План работы на учебный год 
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- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в ДОО. 

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ОУ (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную 

деятельность в ДОО) 

       Структурное подразделение «Детский сад № 1» сотрудничает на договорной основе с 

учреждениями культуры, дополнительного образования. 

           
 

3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей 
 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование – это норма для воспитания, 

реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, 

взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности 

должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО. 

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная для 

детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность 

включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная 

воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании 

развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации 

его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого 

ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. 

Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 
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Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных 

образовательных организациях, реализующих инклюзивное образование, являются: 

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего  

и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом 

воспитания; 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию 

ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной 

организации являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности 

и ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с 

особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей; 

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний 

и представлений 

об окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 
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3.8. Календарный план воспитательной работы   

На основе рабочей программы воспитания ДОО структурного подразделения 

«Детский сад №1» МОУ ВЦО №1 им. И.И. Мусатова составлен календарный план 

воспитательной работы. 

План воспитательной работы строится на основе базовых ценностей 

по следующим этапам: 

 погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах (чтение, 

просмотр, экскурсии и пр.); 

 разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие 

продукты; 

 организация события, которое формирует ценности. 

Данная последовательность является циклом, который при необходимости может 

повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте 

неограниченное количество раз. 

Данный цикл является примерным. На практике цикл может начинаться с яркого 

события, после которого будет развертываться погружение и приобщение к культурному 

содержанию на основе ценности. 

События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут быть 

интегративными.  

Каждый воспитатель разрабатывает конкретные формы реализации 

воспитательного цикла. В ходе разработки должны быть определены цель и алгоритм 

действия взрослых, а также задачи и виды деятельности детей в каждой из форм работы. 

В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую диагностику на 

основе наблюдения за поведением детей. В фокусе педагогической диагностики 

находится понимание ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его 

поведении. 

 

Направления 

воспитания 

Базовые 

ценности 

Мероприятия Дата 

Патриотическое  Родина, природа   

Экологический 

проект «Бережем 

планету вместе» 

октябрь 

Создание мини 

музеев  

Октябрь-январь 

Проект «Моя малая 

Родина» 

ноябрь 

Досуг «Путешествие 

по России» (День 

народного единства) 

ноябрь 

Квест-игра Березовая 

Русь» 

декабрь 

Патриотическая игра 

«Зарница» 

февраль 
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Конкурс творческих 

работ «Слава 

защитникам 

Отечества!» 

февраль 

Акция «Уютный дом 

для скворца» 

апрель 

Утренник, 

посвященный Дню 

Победы. 

май 

Проект «Пусть всегда 

будет мир!» 

май 

  

  

Акция «Разноцветная 

клумба» 

Май-июнь 

Социальное  Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Организация 

буккроссинга 

сентябрь 

День знаний сентябрь 

«Пятничные 

посиделки» 

Сентябрь-май 

День воспитателя октябрь 

Развлечение «Неделя 

добрых дел» (День 

пожилого человека) 

октябрь 

 Акция «Доброта 

спасет мир» (День 

доброты) 

ноябрь 

День матери ноябрь 

 Досуг «Неделя 

милосердия» 

(Международный 

день инвалидов) 

декабрь 

 Музыкальный досуг 

«Дружба крепкая» 

декабрь 

Проект «Самая 

лучшая мама моя!» 

март 

Флешмоб «Танцуем 

вместе» 

апрель 

  

  

Познавательное  Знание Акция «Внимание-

дорога»   

сентябрь 

КВН по правилам 

дорожного движения 

октябрь 

Развлечение «Коляда 

пришла» 

январь 
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Развлечение 

«Масленица» 

март 

Театрализованное 

представление 

«Коллаж из сказок» 

март 

  

  

  

  

Физическое и 

оздоровительное  

Здоровье Развлечение «Мой 

веселый звонкий 

мяч» 

сентябрь 

День здоровья «Мой 

додыр» 

октябрь 

Проект «За здоровьем 

в детский сад!» 

октябрь 

Досуг «Дружные 

ребята» 

ноябрь 

Развлечение «Зимние 

забавы» 

декабрь 

Спортивный 

праздник «Веселое 

путешествие» 

январь 

Спортивный досуг 

«Один день в армии» 

февраль 

Развлечение «Вместе 

весело шагать» 

март 

Спортивный 

праздник «Спорт и 

Лунтик – новый 

мультик» 

апрель 

Спортивный 

праздник «Малый 

велопробег» 

май 

  

   

Трудовое  Труд Акция «Мастерская 

добрых дел» 

Сентябрь, май 

Оборудование 

уголков труда 

сентябрь 

Фотоколлаж 

«Трудимся всей 

семьей» 

октябрь 

Акция «Книжкина 

мастерская» 

ноябрь 

Выставка семейного Декабрь 



53 

 

творчества 

«Новогодняя игрушка 

нашей семьи» 

Проект «Я ребяток 

позову, пирожками 

угощу» 

январь 

Акция «Пасхальный 

сувенир» 

март 

Акция «Уютный дом 

для скворца» 

апрель 

Трудовой десант 

«Красивый участок» 

апрель 

Акция «Разноцветная 

клумба» 

Май-июнь 

  

  

  

  

  

Этико-эстетическое   Конкурс детского 

рисунка 

«Здравствуй, осень  

золотая!» 

сентябрь 

Досуг «Раз ступенька, 

два ступенька». 

октябрь 

Театрализованное 

представление 

«Репка» 

ноябрь 

Зимние каникулы  

«Зимняя карусель » 

декабрь 

Выставка детского 

творчества 

« Мамочка милая, 

мама моя» 

март 

Международный 

женский день – «Мой 

ангел – мама!» 

март 

Конкурс рисунков 

« Пусть всегда будет 

солнце!» 

май 

  

  

  

Экономическое  Знание, труд, 

формирование 

нравственных 

основ 

финансовой 

Коллекционирование 

монет 

Сентябрь-май 

Литературная 

гостиная «Труд в 

поэзии» 

октябрь 

Оформление журнала ноябрь 
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культуры «Профессии моих 

родителей» 

Коллаж «Мой товар 

на ярмарку»  

январь 

Ярмарка «Поле 

чудес» 

февраль 

Экономическая 

сказка-развлечение 

«Теремок на новый 

лад» 

март 

Проект «Горька 

работа, да сладок 

хлеб» 

апрель 

  

Духовно-

нравственное 

Малая родина, 

отечество, 

семья, 

творчество   

Проект «Моя малая 

Родина» 

сентябрь 

Альбом «По 

памятным местам 

родного города» 

октябрь 

Народная гостиная  

«Покров–натопи избу 

без дров» 

октябрь 

Развлечение 

«Кузьминки» 

ноябрь 

Акция «Добрый 

ангел» 

ноябрь 

Беседа-развлечение 

«Традиции народа» 

декабрь 

Творческая 

мастерская «Зимние 

святки» 

январь 

Развлечение « Ой, ты 

Масленица» 

март 
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Основные понятия, используемые в Программе  

 

Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде; 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного 

процесса, реализующего цель и задачи воспитания. 

Образовательная программа - комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических 

условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 

рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, 

оценочных и методических материалов, а также в предусмотренных настоящим 

Федеральным законом случаях в виде рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Образовательная ситуация – точка пересечения образовательного процесса  

и педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют 

свои программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или иной позиции. 

Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития.  

Воспитательные события являются разновидностью образовательных ситуаций. 

Образовательная среда – социокультурное содержание образования, объединяет в 

себе цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в конкретной 

социокультурной ситуации, определяет состав становящихся способностей и качеств. 

Потенциал образовательной среды для решения целей воспитания личности позволяет 

говорить о воспитывающей среде.  

Образовательная программа  - комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических 

условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 

рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, 

оценочных и методических материалов, а также в предусмотренных настоящим 

Федеральным законом случаях в виде рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, форм аттестации. 

Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая 

единые ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность – 

это качественная характеристика любого объединения людей, определяющая степень их 

единства и совместности (детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-

родительская).  

Преемственность - это система связей, которая. обеспечивает взаимодействие 

основных задач, содержания и методов. обучения и воспитания для создания единого 

непрерывного. 
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Портрет ребенка – это совокупность характеристик личностных результатов 

и достижений ребенка на определенном возрастном этапе. 

Социальное развитие личности -  это количественное и качественное изменение 

личностных структур в процессе формирования человека, его социализации и воспитания. 

Оно представляет собой естественное и закономерное природное явление, характерное 

для человека, находящегося с рождения в социальной среде. 

Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие 

отношение человека к окружающей действительности и детерминирующие основные 

модели социального поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни 

и деятельности. 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда,в которой 

человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на 

идеи и поведение человека. 

Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. 

Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка 

к инициативе в игре, познании, коммуникации, продуктивных видах деятельности, 

как способность совершать нравственный поступок, размышлять о своих действиях 

и их последствиях. 

 Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 

среду, деятельность и социокультурный контекст.  
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